Wie Schule und Wirtschaft voneinander profitieren!
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« selbststeuerbare Lernangebote

« Selbstreflexion
« Selbstbeurteilung

2. ARBEIT

* Arbeitsplatz

* Arbeitszeit

* Arbeitshaltung

* anschlussfahig
* drauBen

Zeit! Handeln!

Damit die die WOLLEN auch KONNEN!
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Die Geschichte

Kommt Dir DAS bekannt vor?

Es ist Montag — kurz vor Schulbeginn. Im Konferenzzimmer ordnen Lehrerlnnen rasch
noch die letzten Blatter und eilen in die Klasse. Nur Zeit fur ein kurzes ,Gruf3 Gott". du
bist selbst spat dran, kommst gerade noch rechtzeitig in die Klasse. Dort findest du
Schilerlnnen, vor allem mit dem Handy beschéaftigt. Manche unterhalten sich, die
meisten leise. Ein paar, eh immer dieselben, ténen laut durch die Klasse.

Der Unterricht beginnt. Gahnen. Und ,Schon wieder Montag”. ,Des bringt doch olles
nix". ,Warum sollen wir uns schon wieder mit Buchhaltung beschaftigen.” ,Wir haben
. ~Aber wenigstens is es

Ill

eh keine Chance draufBen am Arbeitsmarkt — sagt doch jeder
warm in der Klasse ...".

Es geht auch anders!
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Stell Dir DAS einmal vor!
Montagmorgen. Der erste Weg geht in das Klassenzimmer. Es beginnt so wie jeden
Montag mit der Planungsstunde. Was steht diese Woche an — aha - Lernburo. Die
Arbeitsauftrage sind schon vorbereitet — natirlich digital. Wir starten gemeinsam vor
dem Task Board — die wichtigen Themen der Woche werden kurz besprochen. Ah ja -
nachste Woche kommt Besuch aus der Wirtschaft — ein Impuls eines StartUps ist
geplant — der Pionier und Ideengeber hat sich angekilindigt. Wer bereitet den Tag vor?
Ein Team ist schnell gefunden — 5 Schilerinnen reiBen sich darum. Schnell noch
abgestimmt, welche Inhalte an dem Tag bearbeitet werden. Ab geht's ins Lernbdro...

Jetzt ist noch Zeit, sich mit den Lehrkolleginnen abzustimmen — Welche Lehrinhalte
konnen wir da hineinpacken, die mit Unternehmensgriindung zu tun haben - ja:
Gesellschaftsformen ... daneben ist Zeit fir einen Kaffee und ein paar Geschichten vom
Wochenende ...

Wie filihlt sich das an? Attraktiv oder ©?
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Das Angebot

Wir gehen mit dir gemeinsam das Thema Schule und Wirtschaft ™
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an —ausgehend von deiner Vision.

Du entwickelst den USP fir damit

Schilerlnnen sich wiederfinden. Das Ausbildungsangebot hilft,

dein Schulangebot,

Menschen in der Region zu halten.

Betriebe werden eingeladen, an der Ausbildung mitzuwirken, um Schulerinnen
praxisnah auszubilden — so entwickeln sie doppelte und dreifache Perspektiven.
Koppelung von Schule, Lehre und Berufsreifeprifung werden zum konkurrenzfahigen
Angebot fur Schilerlnnen, Eltern, Wirtschaftstreibende und Lehrerinnen.

Gemeinsam mit unserem Partner SdH Schule des Handelns kannst Du einen Fokus auf
aktuelle padagogische und didaktische Schwerpunkte richten. Themen wie neue
Autoritat, neue Lehr- und Lernformen, Klasse als Buro, Lernwerkstatten und vieles mehr

machen die Schule zum Ausbildungsplatz mit Erlebnis.

Die Mission
Mission entwickeln-

"Unser
gemeinsames Bild"

Qualitat in der
Schulentwicklung
erkennen

Heldenreise als
Metapher fir die
"Reise"

Lernreise
vorbereiten

Die Lernreise

Besuch einer Schule
nach Wahl

Lernen von den
besten ... und
verdichten

Das
Vorhaben

Die Strategie aus
der Lernreise
entwickeln

Grundlagen von
Veranderungsprozes
sen und QM
anwenden

Agiles Mindset
entwickeln

Das Vorhaben auf
den Weg bringen

Die
individuelle
Begleitung
Team Coaching

an der Schule

Neve
Autoritat

die 7 Saulen zu
neuem Respekt und
neuer Starke, damit
die die wollen auch
konnen!

Der Check-
Point

Kollegiale Beratung,
Supervision
Erfahrungen /

Erfolge austauschen
- Best Practices

Die
individuelle
Begleitung

Team Coaching

an der Schule

Digitalisierun
Agile Projekte
gestallten
Methoden und Tools
fur die agile Projekt —
Welten

Wege der
Digitalisierung

Die
Challenge

Prasentation der
Projekte und der
Erfolge

Challenge der
Projekte

Finales Abschluss
Event

6 bis 8 Monate

-l

Unser Netzwerk ermdglicht Dir, auf Erfahrungen anderer Schulen im DACH-Raum
zurtickzugreifen. Netzwerktreffen ermdglichen, Ideen gemeinsam zu entwickeln und zu
erproben. Attraktive Formate machen Impulstage zu wertvollen Gesprachen Uber eine
sinnvolle Zukunft.
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WAGNIS - Auf auBergewohnlichen Platzen das BESONDERE erreichen!
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Neugierig geworden? Willst Du mehr erfahren?
Ruf an oder schreib uns - Wir freuen uns auf Dich!
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DI(fh) Gerald Eckerstorfer MSc MBA Michael Rodl MSc MBA
Der Paradiesschmied Der Erlebnisdesigner
Tel | +43 680 3075305 Tel| +43 650 963 040 01
eMail | geri(at)wagnis.at eMail | michel(at)wagnis.at

Uferweg 7 | 4622 Eggendorf im Traunkreis | Austria
Moosweg 436 | 5423 St. Koloman | Austria



